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П О Л О Ж Е Н И Е

об оценке результатов профессиональной деятельности научных работников1 

ФГУП «АтлантНИРО» 2
Настоящее Положение определяет порядок оценки результатов профессиональной деятельности научных работников ФГУП «АтлантНИРО» с целью повышения результативности деятельности, стимулирования концентрации их усилий на достижение научных результатов, привлечению к исследованиям талантливой молодежи, развитие ее творческой активности.
Результаты научной деятельности учитываются в индивидуальном рейтинговом показателе научного работника при условии, если они соответствуют требованиям трудового договора и/или должностной инструкции, календарного плана или иного документа, определяющего тематику и содержание выполняемых им работ (исследований). 
Для определения индивидуальных рейтинговых показателей и начисления рейтинговых стимулирующих надбавок обработку информации, получаемой от научных сотрудников института, и согласованную с заведующими подразделениями, проводит Ученый секретарь, Бюро Научно-Методического совета и Актив Совета молодых ученых ФГУП «АтлантНИРО» с использованием для молодых научных работников3 повышающего коэффициента  - 1,3.

По индивидуальным рейтинговым показателям на основании приказа директора научным работникам ФГУП «АтлантНИРО» могут быть установлены выплаты стимулирующего характера.   
К начислению баллов принимается период научной деятельности сотрудника за последние два года. Срок предоставления данных – 25 ноября текущего года. Предоставление информации об индивидуальном рейтинговом показателе научного работника проводится на добровольной основе.
Индивидуальный рейтинговый показатель работы научных работников является суммой баллов, определяемых в соответствии с нижеприведенной методикой. 

__________________________________________________________________________________

1 Научным работником (исследователем) согласно Федеральному закону от 23 августа 1996 года № 127 «О науке и государственной научно-технической политике» статья 4. п. 1., является гражданин, обладающий необходимой квалификацией и профессионально занимающийся научной и (или) научно-технической деятельностью.

2 Положение составлено с использованием «Методики оценки результативности деятельности научных организаций, подведомственных Федеральному агентству по рыболовству, выполняющих научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы гражданского назначения» (приказ Pocpыболовства от 10 декабря 2010 года № 1025)и Положений о выплатах стимулирующего характера научным работникам и руководителям Институтов РАН.
3 Молодыми научными работниками согласно Уставу Совета молодых ученых и специалистов ФГУП «АтлантНИРО» считаются сотрудники и специалисты в возрасте до 35 лет включительно.
	Начисление баллов 
	Балл

	За публикации в журналах (сборниках)

За публикацию статьи на иностранном языке в журнале (не переводном, т.е. нет аналога журнала на русском языке) из перечня ВАК РФ.

За публикацию статьи в журнале, включенном в «Перечень ВАК». 

 За публикацию статьи в журнале, не включенном в «Перечень ВАК» и не имеющем индекса или в журнале, индекс которого не известен.

	30

20

10



	 За публикацию статьи в сборнике научных трудов:

а) международной конференции (на иностранном языке);

б) российской конференции (на русском языке). 


	8

5



	За публикацию тезисов (материалов) докладов на:

а) международной конференции (на  иностранном языке);

б) российской конференции (на русском языке). 


	5

3


	За книги и брошюры

За изданные монографии, учебники, методические пособия, атласы и др. устанавливается балл, равный объему издания в авторских листах4, умноженному на 5 при издании на русском языке, умноженному на 10 при издании на иностранном  языке

	n*5

n*10

где n- количество авторских листов

	За редактирование монографий устанавливается балл, равный её объему в печатных листах5, умноженному на 2. 


	При наличии соавторов и соредакторов балл делится на общее количество авторов и редакторов.

	За подготовку и защиту  диссертации

За подготовку и защиту кандидатской диссертации в специализированном Диссертационном совете 
	100

	За подготовку и защиту докторской диссертации  в специализированном Диссертационном совете
	300

	За руководство соискателями ученой степени и дипломной работой (проектом, магистерской диссертацией)

За руководство соискателем ученой степени, защитившим кандидатскую (докторскую) диссертацию в специализированном Диссертационном совете (баллы получает научный руководитель, научный консультант) 

За руководство представленной к защите квалификационной работы (проекта, магистерской диссертации) для получения звания      

Бакалавра

Специалиста

Магистра

(баллы получает научный руководитель, руководство дипломной или магистерской работой подтверждается документально). 
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	При совместном руководстве дипломниками или соискателями ученой степени балл за руководство делится на число соруководителей.

	За подготовку отзыва

На автореферат докторской диссертации

На автореферат кандидатской  диссертации

За подготовку отзыва официального оппонента или отзыва от  ведущей организации

Докторской диссертации

Кандидатской диссертации

За подготовку рецензии

Монографии, учебника, методического пособия

Статьи  в журнале или сборнике научных трудов


	5

3

20

10

10

3



	При совместной подготовке отзыва балл за подготовку делится на число рецензентов.

	За участие в конференциях, рабочих группах

За устный доклад на русском языке

За устный доклад на иностранном языке

Приглашенный пленарный доклад на русском языке

         Приглашенный пленарный доклад на иностранном языке 

За стендовый доклад на  международной конференции 

За стендовый доклад на  российской конференции
	5

10

10

15

               5

3

	При наличии соавторов начисленные баллы  делятся на общее число авторов

	Подготовка отчетов о НИР, справочной и методической документации

Подготовка одной главы (раздела) годового отчета, прогноза (по Госконтракту, международным проектам, в РФФИ, в рамках договорных тем)

Подготовка главы (раздела) квартального прогноза
Подготовка научных документов на Рабочие группы международных организаций по рыболовству

Выступление с докладом на расширенных заседаниях биологической и технологической секций ученого совета института по итогам года

Подготовка документов научного и методического характера, представляемого по запросам Росрыболовства
	10

5

10

5

5



	При наличии соавторов начисленные баллы  делятся на общее число авторов

	Участие в оргкомитетах конференций, рабочих группах и других мероприятиях, связанных с научной деятельностью института, мероприятиях в рамках международного сотрудничества и научно-промысловых советов (БНПС, смешанные комиссии)

Орг. комитет
Орг. группа      

	5
3



	За патенты, регистрацию прав на результаты научно-технической деятельности и разработку образцов научного 
оборудования

За патент, являющийся результатом выполнения научно-исследовательских работ, финансируемых из федерального бюджета 
	40

	За официальную регистрацию стандартов, полезных моделей, программ для ЭВМ, баз данных,  регламентов, технических условий, документации на опытные образцы  и макеты, являющиеся результатом выполнения научно-исследовательских работ, финансируемых из федерального бюджета
	40

	При наличии соавторов начисленные баллы  делятся на общее число авторов

	Начисление баллов за работу в научно-исследовательских экспедициях
Начальнику экспедиции 

Заместителю начальника экспедиции  

Начальнику отряда, наблюдателю 

Участнику экспедиции  

Работа в полевых условиях 

Рейсы в заливы

*Положения настоящего пункта применяются в отношении научно-исследовательских экспедиций продолжительностью свыше 14-ти суток. За научно-исследовательские экспедиции продолжительностью менее 14-ти суток все баллы уменьшаются в 2 раза.


	30*
20*
15*
8*
5 (в сезон)

5 (в квартал)


4Авторский лист  составляет основу специальной системы подсчета для определения объема подготовленных к изданию рукописей и опубликованных работ. Авторский лист  составляет 3000 см² текста и иллюстративного материала (графиков, рисунков, таблиц) Как правило, один авторский лист равен 10-12 страниц для текста формата А4, набранного на компьютере и напечатанного шрифтом 12-го кегля, интервал 1,5. От термина «авторский лист» следует отличать «печатный лист» и «учётно-издательский лист». 5Печатный лист  — составляет 5400 см² текста и иллюстративного материала (графиков, рисунков, таблиц) и составляет соответственно 1,8 авторских листов [1].
[1] Энциклопедия книжного дела. Под ред. Ю. Майсурадзе. — М.: «Юристъ», 1998. — С. 49—50. — ISBN 5-7975-0037-X.
